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MINISTERUL MUNCII
SI PROTECTIEI SOCIALE

CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

CASA JUDETEANA DE PENSII BACAU
Nr. 44644/27.07.2021

ANUNT

Avand in vedere dispozitiile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ si H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, CASA JUDEIEANA DE PENSII BACAU, cu sediul in Bacau, str. 1.5.Sturza, nr.63 organizeazi
CONCURS DE RECRUTARE pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de Consilier, clasa I, grad
profesional superior, 1D 57951, la Serviciul Stabiliri Prestatii si Pensii Internationale.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptamana.

CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Conditii generale: Conform prevederilor art. 465, alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, poate ocupa o functie publicd persoana care

indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicd. Atestarea starii de sanatate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Tmpiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a
unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncad pentru motive
disciplinare n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

- minimum 7 ani vechime n specialitatea studiilor.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
1. Afisare anunt concurs pe site si la sediul CJP Bacau, precum si pe site ANFP: 1n data de 27.07.2021;
2. Depunerea dosarelor de concurs are loc in perioada 27.07.2021-16.08.2021, de luni pina joi in interval
orar 8:00-16:30 si vineri in interval orar 8:00-14:00;
3. Selectia dosarelor de concurs —in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdarii termenului de
depunere a dosarelor;
Proba scrisa se va sustine in data de 27.08.2021 ora 10:00;
5. Proba interviu se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, cu respectarea dispozitiilor art.60, alin.(2) din Hotararea Guvernului nr.611/2008, urméand ca data si
ora sustinerii interviului sa fie afisate odata cu rezultatele la proba scrisa.
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Probele de concurs se vor sustine la sediul Casei Judetene de Pensii Bacau, str. Ionitd Sandu Sturza, nr. 63, loc.
Bacau, jud. Bacau.
Candidatii care vor obtine minim 50 puncte la proba scrisa in urma corectérii lucrarilor de catre Comisa de concurs,
vor sustine proba de interviu.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data publicarii anunfului ( pe site-ul
ANFP, la sediul CJP Bacau si pe site-ul institutiei-www.cjpbacau.ro-sectiunea Concursuri) la sediul Casei
Judetene de Pensii Baciu din str. Ioniti Sandu Sturza nr. 63, loc.Baciu, jud. Baciu, respectiv in_perioada
27.07.2021-16.08.2021, ora 16:30.

In vederea participarii la concurs,candidatii vor prezenta un DOSAR DE_CONCURS care va contine, in mod
obligatoriu, urmatoarele documente( in conformitate cu prevederile art. 49 din H.G nr. 611/2008):

a. formularul de inscriere( se pune la dispozitie candidatilor de citre C.J.P.Bacau din oficiu, prin publicare pe
pagina de internet a institutiei in format deschis, editabil-in cadrul sectiunii CONCURSURI, precum si la sediu-
la secretariatul Comisiei de Concurs, respectiv la persoana de contact-responsabila cu primirea dosarelor de
concurs);

b. curriculum vitae, modelul comun european;

copii ale actelor de identitate;

d. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari si
perfectionari;

e. copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa

ateste vechimea Tn munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice.
Adeverinta va respecta obligatoriu prevederile art.49, alin.( 1°1), alin. .( 1"2) si anexa nr.2D din HG
nr.611/2008. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (1°1) trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea 1n specialitatea studiilor.

f. copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii

concursului de catre medicul de familie al candidatului.
Adeverinta care atesta starea de sandatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia
solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului
de Tncadrare ntr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

g. cazierul judiciar;

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis
la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul
de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii i procedurii aprobate la nivel institutional.

h. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia.

o

Copiile de pe actele prevazute mai sus, precum si copia certificatului de Tncadrare Tntr-un grad de handicap prevazut
la art.49, alin.(2) se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs .
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COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS, PRECUM SI

PENTRU RELATII SUPLIMENTARE REFERITOARE LA CONCURS:

- adresa de corespondenta: sediul Casei Judetene de Pensii Bacau, str. Ionitd Sandu Sturza, nr. 63, loc. Bacau,
jud. Bacau

- telefon 0234/511366-int.129

- fax: 0234/510085

- email: ionela.lipovanu@cnpp.ro

- numele si prenumele persoanei de contact si functia publica detinuta : Lipovanu lonela-Inspector, clasa I,
grad profesional principal-BJRU.

BIBLIOGRAFIE /TEMATICA:
TEMATICA
1. Constitutia Romaniei,
2. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;
3. Reglementari privind respectarea demnitdtii umane si protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului, prevnirea si combaterea incitarii la ura;
4. Reglementari privind masurile pentru promovarea egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati, Tn
vederea elimindrii tuturor formelor de discriminare bazate pe sex, in toate sferele vietii publice din Romania;

5. Reglementari privind sistemul unitar de pensii publice;
6. Reglementari privind aplicarea Regulamentelor internationale aplicabile pe teritoriul Romaniei privind pensile
comunitare.
BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea nr. 257/2011 privind Normele de aplicare a prevederilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar
de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.6/2009 privind instituirea pensiei minime garantate, actualizata;

8. Ordinul CNPP nr.214/2012 privind procura speciald utilizatd in sistemul public de pensii;

9. Decizianr. 112 din 1 aprilie 2009 privind aprobarea Instructiunilor pentru aplicarea in sistemul public de pensii

si alte drepturi de asigurari sociale a Regulamentului (CEE) nr. 1.408/71 al Consiliului din 14 iunie 1971
privind aplicarea regimurilor de securitate sociala in raport cu lucratorii salariati si cu familiile acestora care se
deplaseaza in cadrul Comunitatii si a Regulamentului (CEE) nr. 574/72 al Consiliului din 21 martie 1972 de
stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CEE) nr. 1.408/71 privind aplicarea regimurilor de securitate
sociala in raport cu salariatii $i cu membrii familiilor acestora care se deplaseaza in interiorul Comunitatii,
publicatd in Monitorul Oficial nr.355/27.05.2009;

10. Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociala;

11. Regulamentul (CE) nr.987/2009 Parlamentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire a
procedurii de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr.883/2004 privind coordonarea sistemelor de
securitate sociala;

12. Instructiuni pentru aplicarea in sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurdri sociale a Regulamentului
Consiliului nr. 1408/71/CEE privind aplicarea regimurilor de securitate sociala lucratorilor salariati, lucratorilor
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independenti si membrilor familiilor lor care se deplaseaza in interiorul Comunitatii, adoptat la 14 iunie 1971 si
a Regulamentului Consiliului nr. 574/72/CEE care stabileste modalitatile de aplicare a Regulamentului
Consiliului nr. 1408/71/CEE privind aplicarea regimurilor de securitate sociald lucratorilor salariati, lucratorilor
independenti si membrilor familiilor lor care se deplaseaza in interiorul Comunitatii : partea I-titlul Il, partea a-
IV-a si partea a-Vl-a.

ATRIBUTIILE PREVAZUTE N FISA POSTULUI DE CONISLIER, CLASA |, GRAD PROFESIONAL
SUPERIOR DIN CADRUL SERVICIULUI STABILIRI PRESTATII SI PENSII INTERNATIONALE
SUNT URMATOARELE :

1.

o N

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

Intocmeste documentatia specifici Regulamentului Consiliului CEE. nr.1408/71 din 14 iunie 1971 privind
aplicarea regimurilor de securitate sociala lucratorilor salariati, lucratorilor independenti si membrilor familiilor
care se deplaseaza in interiorul Comunitatii, pentru cererile depuse ih Roméania pentru acordarea unei pensii
comunitare cét si pentru cele venite de la institutiile competente din statele membre ale U.E .

Desfasoara activitatea de stabilire Tn vederea platii pensiilor internationale in situatia solicitantilor cu rezidenta
n Roménia ;

Desfasoara activitatea de stabilire Tn vederea platii pensiilor internationale in situatia solicitantilor cu rezidenta
n alt stat membru al Uniunii Europene sau al spatiului economic european ;

Desfasoara activitatea de stabilire in vederea platii pensiilor internationale care fac obiectul acordurilor/
conventiilor in domeniul asigurarilor/ securitatii sociale bazate pe principii de coordonare a sistemelor de
securitate sociala ;

Desfasoara activitatea de stabilire in vederea platii pensiilor internationale care fac obiectul acordurilor/
conventiilor de reciprocitate in domeniul asigurarilor sociale bazate pe principiul teritorialitatii, prin cerere
depusa la casa de pensii ;

Desfasoara activitatea de recunoastere a perioadelor de asigurare realizate in Roménia de asiguratii sistemului
public de pensii publice domiciliati in strainatate, in conformitate cu prevederile conventiilor/ acordurilor de
reciprocitate in domeniul asigurarilor sociale, bazate pe principiul teritorialitatii, Tn vederea obtinerii prestatiilor
de asigurari sociale, potrivit legislatiei de asigurari sociale din statul de domiciliu ;

Tntocmeste raspunsuri, note de informare ctre beneficiari si CNPP ;

Stabilieste drepturile de pensie comunitara cat si pensiile nationale cu titlu provizoriu ;

Colaborarea cu institutiile competente din tarile membre ale U.E in vederea obtinerii sau furnizarii unor
informatii suplimentare privitoare la solicitantii unor drepturi de pensie ;

Colaborarea cu cabinetul de expertiza medicala Bacau, in ceea ce priveste acordarea pensiilor comunitare de
invaliditate ;

Colaborarea cu Societatea de Prestari Servicii de Traduceri, n vederea traducerii documentatiei primite n baza
Reg. Nr. 1.408/71 /1971 si Regulamentul 574/1972 privind Sistemele de securitate sociala a lucratorilor
migranti ;

Contacteaza unitatile in care unii din solicitanti care nu mai au domiciliul pe teritoriul Romaniei au desfasurat
0 activitate, pentru eliberarea unor documente care sa ateste acest lucru, in vederea certificarii carierei de
asigurat din Romania ;

Expedieaza documentatia intocmita in baza Reg. nr.1.408/1971 si 574/1972 in tarile membre ale U.E cu care
institutia colaboreaza;

Tine evidenta si arhiveaza documentatia primita in baza Reg. Nr. 1.408/71/1971 si 574/1972 ;

Transmite lunar si trimestrial situatii privind dosarele comunitare catre C.N.P.P;

Emite decizia de respingere sau dupa caz a deciziei de stabilire a drepturilor de pensie aferente perioadei de
activitate desfasurate in Romania ;

Stabileste pensia comunitara in functie de datele, elementele si informatiile corespunzatoare intregii activitati
desfasurate de catre solicitant ;

Acorda consultanta pe probleme de pensii internationale ;

Se preocupa de buna intretinere a echipamentelor din dotare si respectarea termenelor de predare a lucrarilor,
predarea facAndu-se obligatoriu si prin utilizarea aplicatiei de evidenta ,,Dosare in Lucru “.
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20.

21.

22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.

Tn atributiile sale respecta principiile care stau la baza exercitarii activitatii de stabilire a drepturilor de pensie :
gratuitate, legalitate, profesionalism, operativitate, confidentialitate ;

Transfera inscrierile noi la Compartimentul Evidenta Contribuabili si urmareste emiterea adeverintelor de stagii
pentru aceste cereri;

Transfera cereri de recalculare in arhiva pentru transferul dosarelor in Serviciul Stabiliri Prestatii si Pensii
Internationale Tn vederea conexarii. Transfera cererile de recalculare in Compartimentul Evidenta Contribuabili
pentru emiterea de adeverinte de stagiu ;

Utilizeaza aplicatia EPBAS si MERCUR in conformitate cu instructiunile de utilizare;

Trebuie sa-si insuseasca instructiunile de utilizare a aplicatiei si actualizarile periodice ale programului EPBAS
si MERCUR;

Sa sesizeze disfunctionalitatile intervenite in aplicatia EPBAS si MERCUR;

Sa urmareasca remedierea problemelor prin testare;

Sa tina n registrul de stabiliri evidenta problemelor intervenite in EPBAS si MERCUR;

Are ca obiectiv realizarea indicatorilor de performanta din cadrul serviciului;

Are obligatia sa-si Tmbunatateasca cunostintele si practica profesionald printr-o pregatire continua in
conformitate cu prevederile legale;

participa la dezbaterile organizate in cadrul Serviciului Stabiliri Prestatii si Pensii Internationale pe teme
legislative;

se documenteaza, studiaza, aprofundeaza legislatia primara, secundara sau complementara pentru solutionarea
problemelor atipice sau non-frecvente, identificate in documentatiile lucrate.

Afisat in data de 27.07.2021
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